Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

Processo Adm. N° 11.054/2025

TERMO DE FOMENTO N° 11/2026

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE BARRA BONITA,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 46.172.888/0001-40, com sede nesta cidade, na Praga Nhonhé
Salles, n° 1130, representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. MANOEL FABIANO
FERREIRA FILHO, brasileiro, portador do CPF n° ailiiiiallllg doravante denominado
ADMINISTRAGAO PUBLICA e do outro o GRUPO ESCOTEIROS CAMPOS SALLES,
inscrita no CNPJ n°® 00.400.583/0001-48, estabelecida nesta cidade, na Rua Valentin
Frolini, n°® 377, no Municipio de Barra Bonita/SP, neste ato representado por sua Diretora-
Presidente, a Sra. DAIANE CRISTINA PONTES ALPONTI, brasileira, portador do CPF n°
S doravante denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, na forma constante do Processo
Administrativo n® 11.054/2025, Dispensa n° 09/2025, e com fundamento na Lei Federal n°
13.019, de 31 de Julho de 2.014, na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, Lei
Municipal n°® 3.685, de 09 de dezembro de 2025, na Instrugdo n°® 01/2024 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2.021, mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo de Fomento tem por objeto repasse de recurso financeiro,
na forma de subvencgao social, visando a execugdo do Projeto “Cultura — Criancas e

Adolescentes”, conforme Plano de Trabalho, parte integrante do processo de
formalizagao do presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestora do presente Termo
de Fomento a Sra. MARIA APARECIDA CANDIDO VICTORINO DE FRANCA, conforme
Portaria Municipal. n°® 10.778, de 23 de dezembro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
~ SAO OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA: _ }

a) Transferir os recursos para a execugao deste objeto; "
b) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria; N J
\
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c) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria durante
a vigéncia do objeto;

d) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica
indicada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangbes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f)Notificar a celebragdo deste instrumento a Camara Municipal de Barra
Bonita,

g) Publicar o extrato deste instrumento em meio oficial de publicidade da
Administragao Publica;

h) Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

i)Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da
Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagédo correta dos recursos no Plano
de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n® 13.019/2014;

j)Aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

k) Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagbes da parceria
celebrada e o Plano de Trabalho, até cento e oitenta dias, apos o respectivo encerramento.

- SAO OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Fomento;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) Permitir o livre acesso dos agentes da administragao publica, dos
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno, de auditorias
contratadas pela ADMINISTRACAO PUBLICA, e do Tribunal de Contas correspondente
aos processos, aos documentos e as informagoées relacionadas este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao
adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as certidées negativas em dia, nao se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua
execugao,

fyManter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais que compoem
a prestagao de contas;

g) Identificar o numero do Instrumento da parceria e Orgao repassador no
corpo dos documentos da despesa, € em seguida extrair copia para anexar a prestagao de
contas a ser entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar/0 valor

pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto; \j
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h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, conforme previsto no art.
11 da Lei 13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

i)Comprovar a exata aplicagao da parcela anteriormente repassada, na forma
da legislagéo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragao Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia.

j)Nao praticar desvio de finalidade na aplicagao do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administragdo Publica nas contratacées e demais atos praticados na
execucgéo da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas
pela Administragao Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo,
mediante a contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenacgao dos trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos
a outra Organizacao da Sociedade Civil, congéneres ou nao;

l)Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e os custos previstos;

m)Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrénica ou recibo
de auténomo (RPA), com a devida identificagcdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informagbes genéricas ou sem especificacées dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados
ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

o) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo nesta conta bancaria.

p) Nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como
condi¢ao para a execugao do presente objeto.

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagdes correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem
utilizados.

r) Promover a devolugado aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de
Fomento todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no
Plano de Trabalho.

t)Efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da
Organizagao da Sociedade Civil, para aquisigdo de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestacao
de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante
os 6rgaos da Administragao Municipal, Estadual e Federal;

v) Atender o que preconiza a Lei Federal 13.709/2018, Lei Geral de Protecao
de Dados, de maneira especial, no que ser refere aos dados dos usuarios dos servigos
prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

w) Manter em seus arquivos fichas cadastrais e Certidao de Antecedentes
Criminais de todos os seus colaboradores, atualizadas a cada 6 (seis) meses, conforme
previsto no artigo 59-A, do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/90),
com a redacgao que lhe foi dada pela Lei Federal n°® 14.811, de 12 de janeiro de 2024, bem
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como apresentar tais documentos a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, sempre que
solicitado;

x) Caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adquira equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da celebragao da parceria, constando
do plano de aplicagdo do plano de trabalho apresentado e aprovado pela respectiva
Secretaria Gestora, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese
de sua extingao, de acordo com o § 5° do art. 35 da Lei Federal 13.019/2014;

y) Comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituicao dos
responsaveis pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu
Estatuto;

z) Apresentar até 10 (dez) dias apds o encerramento de cada quadrimestre
do ano civil, relatério sobre a execugao da parceria, apresentado comparativo especifico
das metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratacdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade.

E de responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execugdo do objeto previsto no termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragao publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em
relacao ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricao a sua execugao

Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a Organizagao
da Sociedade Civil utilizar para a realizagcédo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento, conforme § 3° do Art. 46, da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Para a execucgdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto plano de trabalho apresentado e
aprovado pela Secretaria Gestora, o valor total de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
recurso este proveniente dos Cofres Municipais.

O repasse dar-se-a até no 20° (vigésimo) dia de cada més.
O repasse financeiro de cada més fica condicionado a aprovagao pela

ADMINISTRACAO MUNICIPAL da prestagao de contas do més anterior, bem como o
atendimento ao previsto na Clausula Décima Primeira - Da Transparéncia.
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As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento
de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CI:AUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO, DA LIBERAGCAO E
MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera encaminhar a Secretaria
Municipal de Cultura, até o dia 10 de cada més, atraveés do enderego eletronico
https://protocolo.cidadao.conam.com.br/barrabonita/ , oficio solicitando a liberagdo dos
recursos (ANEXO XIlI), de acordo com o previsto no cronograma de desembolso do Plano
de Trabalho apresentado.

Deveré ainda, anexar o relatério circunstanciado referente ao més anterior a
da solicitagdo, o qual devera constar: quantitativo das agdes, descricao das agdes
executadas de forma mais detalhada constando objetivos das agobes, profissionais
participantes, lista de presenga dos usuarios nas agdes, registros fotograficos, materiais
utilizados. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar os resultados da
avaliacao (quantitativo e qualitativo) dos servigos executados, referente aos meses de
junho e dezembro.

A Secretaria Gestora da parceria podera, a qualquer tempo, realizar visitas
para acompanhamento da execugao do objeto.

Na primeira solicitagdo, além do oficio, a Organizagdo da Sociedade Civil
devera apresentar os extratos bancarios da conta corrente especifica e da conta de
investimento, zerados (sem saldo).

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serao
depositados na conta especifica da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao
objeto, no Banco do Brasil, na agéncia n° i, na conta corrente n° 105.090-
7, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizagao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) Em caderneta de poupanga de instituicao financeira publica federal, se a
previsao de seu uso for igual ou superior a um més; e

b) Em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagéo estiver prevista para
prazos menores.

Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado na
Clausula 6 “b” poderao ser utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde
que n&o haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condigbes previstas neste
instrumento.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual
dos recursos, inclusive com os rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execugao
dos recursos.
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A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou
ajustes com a Administragao Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislagao aplicavel, nos seguintes casos:

e inexecuc¢ao do objeto;

o falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

e utilizacao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia,

e descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo tunico: Compromete-se, ainda a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a recolher a conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a
rendimentos de aplicagao no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre
a liberacao do recurso e sua utilizagdo, quando n&o comprovar 0 seu emprego na
consecucao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicagao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas se dara mensalmente, conforme pactuado neste
Termo de Fomento, devendo ser encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura. Com a
finalidade de comprovar e acompanhar a execugao, representantes da Secretaria Gestora
fardo visitas para o monitoramento das agdes. Caso necessario, havera indicagao de apoio
técnico de terceiros para monitoramento das agdes.

A prestacao de contas devera conter os seguintes documentos:

I) Anexo RP- 10 referente ao periodo de analise;

II) Extrato bancario da conta corrente e fundos de investimentos vinculados
a parceria;

Ill) Balancete de Execugao Financeira do periodo em analise;

IV) Cépias dos documentos de comprovagao de despesas, devidamente
identificados com os dados da parceria, bem como os seus respectivos comprovantes de
pagamento;

V) Relatério de execugao de atividades referente ao periodo de analise;

V1) Pesquisa de avaliagdo e monitoramento dos usuarios do servigo, ao final
da parceria.

Quando houver devolucdo dos recursos, caberda a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL solicitar a Secretaria Municipal de Cultura, o numero de conta corrente
do Municipio, via e-mail ou fisicamente através de protocolo.
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Cabera a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestar contas dos valores
recebidos do Erario durante o ano fiscal até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente,
conforme orienta instru¢des do Tribunal de Contas do Estado.

Ao final da parceria a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
apresentar a prestacdo de contas final, observando-se a Clausula 9.1 deste termo; tudo
conforme as normas e determinagdes especificas emanadas do Tribunal de Contas do
Estado, em até 30 dias apds o encerramento da parceria, sob pena de ficar impedida de
receber novos valores.

A prestagao de contas devera ocorrer por meio fisico.

Os valores investidos em ag¢des e equipe técnica vinculadas ao Plano de
Trabalho que gerou o Termo de Fomento deverao ser publicados em plataforma eletrénica,
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado, dando ampla publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.

Comprovada a impossibilidade de prestacao de contas através de plataforma
gletrénica, ou ainda, quando atendidas as condigbes previstas no art. 87 da Lei
13.019/2014, as partes, concordam que a prestacdo de contas sera realizada de modo
fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
aprovacgao prestacdo de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se
compromete em manter em arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de
contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente instrumento de Termo de Fomento teré sua vigéncia de 07 de
janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026.

Despesas financeira pagas com os recursos desta parceria deverao,
obrigatéria e comprovadamente, estarem relacinadas ao periodo de vigéncia deste Termo
de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES

Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

A redistribuicao dos recursos recebidos a outras Organizagdes da Sociedade
Civis, congéneres ou nao;

Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

Realizar despesas e pagamentos que nao se refiram ao periodo de execucéao
do objeto, de acordo com a clausula Nona, deste Termo de Fomento;

Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de
taxa de administragao;

Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nao compativeis com
0 objeto deste Termo de Fomento;

Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas
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Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

Realizar despesas com:

j.I) Multas, juros ou corre¢cé&o monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao
publica na liberagao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;

j.I) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientag&o social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal,

j.Ill) Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagao
de novas estruturas fisicas, sem a previa autorizagdo do concedente;

Adquirir bens permanentes com 0s recursos municipais, que nao estejam
previstos no plano de trabalho;

Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA TRANSPARENCIA

Para atendimento ao previsto na Lei Federal n® 12.527/2011, Lei de Acesso
a Informagao e nos Comunicados SDG n° 16 e 19/2018 do TCESP, a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera manter em sitio eletrénico atualizado, pelo menos, as seguintes
informacgodes:

« Enderegos, telefones e horarios de atendimento ao publico das unidades;
« Contatos via telefone, e-mail e Fale Conosco;
* Divulgagao das atividades desenvolvidas, bem como seus resultados;

E ainda:

« Estatuto social atualizado;

« Termos de ajustes;

* Planos de trabalho;

* Relagdo nominal dos dirigentes,

* Valores repassados;

« Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e o0s
respectivos valores pagos,

+ Remuneragdo individualizada dos dirigentes e empregados com O0s
respectivos nomes, cargos ou fungdes, més a més;

« Balangos e demonstracées contabeis;

+ Relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de
compras e de contratagdo de pessoal.

A transferéncia dos recursos financeiros para execugdo do objeto estara
condicionada ao atendimento dos requisitos deste item.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

A AQMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades
na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente
instrumento:

adverténcia;

suspensao dos repasses;

multa;

declaragdo de idoneidade e proibicao de recebimento de recursos
publicos.

§1° Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente
fundamentada e concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada
ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 2° A aplicagdo de multa sera de 10 % do valor total deste Termo de
Fomento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagées decorrentes
do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para
publicidade dessa intengao.

A Organizagao da Sociedade Civil, quando da sua solicitagdo de rescisao
contratual, devera garantir por um periodo minimo de 90 (noventa) dias, o atendimento
objeto deste Termo. Esta intencdo devera ser formalizada através de oficio a ser
protocolado na prefeitura deste Municipio, sendo este enderegado ao Chefe do Executivo,
e o periodo sera contado a partir da data de protocolo.

Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada
pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano
de Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de informagédo em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no meio oficial, de
acordo com o disposto no art. 38 da Lei n° 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ADITAMENTO E PRORROGAGCAO

O presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo,
havendo motivo administrativo relevante ou interesse reciproco, mediante Justificativa e
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Termo Aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original, de acordo com o art. 57 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

O presente Termo de Fomento € fundamentado na Lei Feredal n®4.320/1964
e autorizado através da Lei Municipal n°® 3.685/2025, diante disso, ndo podera ter sua
vigéncia prorrogada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — MONITORAMENTO E AVALIACAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL institui, conforme Portaria Municipal n°
9.590, de 14 de margo de 2023, alterada pela Portaria Municipal n°® 9.755, de 08 de agosto
de 2024, a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, na forma do art. 59 da Lei
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Barra Bonita para esclarecer as
duvidas de interpretacbes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugdo do objeto, n&o
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto
neste termo e na legislagao vigente (art 36, LF 13.019/2014).

Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragao de
parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servigos (art 35, § 1° LF
13.019/2014).

Cabe as partes observar o previsto na Lei Federal n°® 13.709/2018, Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente em relagao a coleta, tratamento e
compartilhamento de dados pessoais e sensiveis.

No caso de paralisagéo da execugao do objeto razao deste Termo, cabera a
ADMINISTRACAO PUBLICA assumir ou transferir a responsabilidade, de modo a evitar
sua descontinuidade dos servigos (art. 42, XlI, LF 13.019).

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que
ndo foram mencionados neste instrumento.
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E, por estarem cientes e acordadas com as condicdes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Barra Bonita, 06 de janeiro de 2026.

MANOEL FABIANO FERREIRA FILHO
Prefeito Muniicipal
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1. Vigéncia para Execucao do Objeto:
Inicio da vigéncia 01/01/2026
Término da vigéncia 31/12/2026

2. Identificacao

Nome: Grupo Escoteiro Campos Salles CNPJ: 00.400.583.0001- 48
Enderecgo: rua Valentim Frolini Numero: 198 Bairro:Jd Recanto Regina
Cidade: Barra Bonita CEP: 17342-242

Telefone: 14-997286881 Site: www.grupoescoteirobarrabonita.com.br

E-mail: agleal001 @gmail.com

Nome do Servico Executado: Servico nao tipificado

Publico atendido: criangas e adolescentes

Capacidade de Atendimento: 150

Horario de funcionamento: 14:00 as 18:00

Dias da Semana: sdbados

Data da implantacao do Servico: 19/03/1992

Numero da Lei que declara utilidade publica: 2.247, 03 de abril de 2003 — municipal
e 16.571, 10 de novembro de 2017 — estadual.

2.1 Registro nos Conselhos Municipais

Numero de inscri¢ao no Conselho Municipal da Crianga e Adolescente: 13

Periodo de vigéncia: 20/12/2025

2.2 Identificacao do Responsavel Legal

Nome do Presidente: Daiane Cristina Pontes Alponti Data Nascimento: 06/12-
RG: 40.JJlll 3 Data Expedicio: 01/10/98 Orgao Expedidor: SSP-SP
CPF: 311I-13 Escolaridade: Médio completo
Endereco: Rua [[IIEGEG Niimero: 226

Bairro: Habitacional

Cidade: Barra Bonita CEP: 17340-222

Telefone: 14-99 N2 E-mail: daia.pontes1984 @hotmail.com
Periodo Mandato: 20/01/2025 a 20/01/2027

2.3 Identificacao do Técnico Responsavel pela execu¢ao do servico pactuado
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Nome: Agnaldo Leal Funcao: Diretor de Métodos Educativos Escoteiro
Data Nascimento: 31/10/fjji], RG: 25.JJlll-4 Data Expedicio: 18/10/2012
Orgio Expedidor: SSP-SP

CPF: 14-01 Escolaridade: Sup completo
Telefone: 14-9 N1 E-mail:agleal001 @ gmail.com
Cultura

3. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n° 13.019/2014, alterada
pela Lei Federal n® 13.204/2015
(X) Sim () Nao
4. Identificacao do Servico por Protecao
4.1 Puablico Alvo: criancas de 6 anos e meio a 10 anos de idade e adolescentes de 11
a 17 anos de idade.
4.2 Condicoes e formas de acesso
Através de divulgacdo das vagas nas redes sociais, radios, visitas nas escolas e nos
eventos civicos do municipio.
4.3 Meta e Capacidade de Atendimento
O grupo possui 12 adultos voluntarios que trabalham como instrutores do Método
Educativo Escoteiro. Atualmente contamos com 110 criangas e adolescentes. Nossa
capacidade maxima é para o atendimento de 150 criangas e adolescentes.
5. Apresentacio
O Grupo Escoteiro Campos Salles, ha 33 anos trabalha com criangas e adolescentes
de 6 anose  meio a 17 anos de idade. Nosso objetivo € auxiliar as familias no
desenvolvimento do cardter de seus filhos. Utilizamos o Método Educativo Escoteiro.
Realizamos as atividades ao ar livre, através de jogos, cancdes e o trabalho em equipe.
Proporcionamos aventuras, excursdes, acampamentos, boas agdes, 0 civismo e
patriotismo a todos.
6. Descricao do Servico
6.1 Identificacao do Territério para Execucao do Servico
O grupo possui a sede no bairro Recanto Regina, possui 26 mil metros quadrados de
area verde, sendo 600 metros de area coberta com banheiros, cozinha, sala de reuniao,
sala de arquivo, secretaria, varanda e depodsitos. Construimos uma capela de madeira
tratada em homenagens a Sdo Francisco de Assis e uma torre de observacao.

Possuimos uma trilha ecologica de 1200 metros, onde realizamos atividades
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ambientais com o0s escoteiros e alunos das escolas de Barra Bonita e de Igaracu do

Tieté.

6.2 Descricao da Realidade (Diagnéstico)

Criancas — | Escoteiros Sénior

lobinhos 11 anos a 14 | 15anosa 17 Bairro maior | Instrutores
. frequéncia

6 anos e meio a | anos anos

10 anos

40 48 12 Sonho Nosso /|12

COHAB voluntarios

7. Objetivos

7.1 Objetivo Geral

Dar continuidade aos trabalhos em parceria com o municipio. Dessa forma poderemos
oferecer mais segurancga, dinamismo e atragdes as criancas. Angariar mais adultos
voluntdrios e qualifica-los para propagar o escotismo para mais criancas e
adolescentes. Proporcionar interacdes variadas e atrativas. Aproximar cada vez mais o
escotismo da sociedade. Promover atracdes e eventos inclusivos, ambientais e

comunitario.

7.2 Objetivos Especificos

Realizar acampamentos e programas atrativos e técnicos, utilizando temas especificos
como folclore, inclusio social, cultura nacional.

Qualificar os novos adultos voluntdrios de forma eficiente para melhor atender e
aplicar o Programa Escoteiro.

Aplicar as técnicas escoteiras de maneira pratica e eficiente como manusear fogo,
lenha, ferramenta de corte, alimentagdo, montar e desmontar barracas e abrigos
naturais.

8. Justificativa:

O escotismo reside em seu propdsito educacional de desenvolver jovens, auxiliando-o
na conquista de seu potencial em todas as dreas (fisico, intelectual, emocional, social
e espiritual). O escotismo trabalha para o desenvolvimento completo do individuo,
focando no seu carater, ética, habilidades e bem-estar fisico e mental. O trabalho em

equipe e seguindo 0s manuais escoteiros e inserindo as criangas e jovens na sociedade
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de maneiro responsavel, sdo alguns dos beneficios do escotismo hd mais de 100 anos

em todo planeta.

9. Perfil do Usuario:

Criangas e adolescentes com espirito aventureiro de 06 anos a meio a 17 anos. Sao

divididos em equipes por faixa etdria de idades. Buscam o autodesenvolvimento,

autonomia e vivéncias praticas. Estdo em sintonia com os valeres do escotismo,

Promessa Escoteira e seus artigos sobre o0 comprometimento.

10. Metas do Servico:

Com a parceria iremos em busca de realizar excursdes culturais, qualificacdo e

atualizacdo dos adultos instrutores, participa¢io nos principais eventos regionais, atrair

mais criangas e jovens para o movimento. Manter nossa sede constantemente limpa,

organizada e segura.

11.

1-

Metodologia/ Atividades

Seguimos o Programa Educativo Escoteiro, onde temos todas as informagdes
referentes sua aplicabilidade. Realizamos reunido anual com as familias (inicio e
término do exercicio). Encontros regionais de grupos escoteiros para tratarmos
das atualizagdes, demanda e assuntos administrativos. Reunido semanal com
diretores e chefes escoteiros para articular e planejar as atividades que o grupo ird
aplicar nos finais de semanas. Reunides diretoria e chefes para discutir a
metodologia e aplicabilidade das atividades escoteiras ja realizadas e as que irdo
serem aplicadas.

As atividades escoteiras ocorrem na sua maioria aos sabados no periodo da tarde,
porém temos acampamentos, eventos civicos, excursoes, trabalhos comunitarios
e festivos nos finas de semana (depende do calendério). Nos reunimos no final de
cada ano para tratarmos do calendério de atividades para o ano seguinte.
Ouvindo os pais: reunido com a participacdo dos responsdveis pelas criangas e
jovens, diretoria do grupo e chefes (instrutoresO voluntarios para debaterem as
principais necessidades do grupo, aplicabilidade do escotismo, participagdes em
eventos e acampamentos. Indaba local: reunido da diretoria com os chefes
escoteiros para debaterem o programa escoteiro e seus beneficios dentro do ano
em atividade, bem como atualizacdo das informac¢des administrativas. Indaba

regional: reunido com os chefes e diretores de grupos escoteiros da regido de
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eficiente.

Bauru, com objetivo de atualizar as informacdes escoteiras de forma igualitaria e

Iremos utilizar uma caixa lacrada para recebermos as opinides e ideias dos

integrantes do grupo

(chefes e diretoria) para a andlise.

escoteiro. A cada trimestre ou demanda, iremos nos reunir

Meta

Justificativa

Metodologia

Impactos

Capitar criancas,

jovens e adultos

Capacitar

Método Educativo
Escoteiro, cursos

formacao e técnico

Jovens

com as causas sociais e

ambientais. Formacao do

comprometidos

carater e ativos para
sociedade.
12. Cronograma de execuciao
Especif | Indicador
Item Meta Etapa Duracao
icacao Fisico
Cap Inicio | Término
4 nivel Qua
de Voluntario | Selecao | Unid 1° 1°
preliminar n
adultos 4 semestre | semestre
Cap Selecao
8 nivel 1°
de ) Voluntario 8 1°semestre
técnico semestre
jovens
Cap Voluntario Selegﬁo 5
5 nivel 2° 2°
de
técnico semestre | semestre
adultos
13. Cronograma das Atividades
Meses/2026
Atividades 1 2 3 4 |5 |16 |7 |8 |9 10 11 12
Reunides chefes | X X X X 1 X X | X | X [ X |X X X
Acampamento X X X X
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local
Indaba X
Atividades X X X X [ X [ X [ X | X [X X X
escoteiras
Cursos chefes X X
Atividades X X | X X
civicas
festivas
Reunides Pais X X
Acampamento X X X
regional

Observagdes: Pesquisa de satisfacdo dos usudrios e colaboradores junho a dezembro.

14. Impacto Social Esperado
Indicadores Instrumentos
Aumento de chefes escoteiros qualificados Relatorio de adultos cursantes
Aumento de integrantes criancas | Ficha de inscri¢cdo
Manutencdo dos projetos comunitdrios, | Relatorio de atividades
social e ambiental

15. Avaliagao
Objetivos Resultado (s) Indicadores | Indicadores Meios de
Especificos' | esperado(s) Metas qualitativos | quantitativos Verificacao
Auxiliar  as | Atrair  mais | Atingir o | Receber 150 integrantes | Relatorios e
familias  na | criangas e | nimero de | feedback fichas das
formacdo do | jovens para o | 150 positivos das atividades.
carater  dos | escotismo. integrante. familias e Reunides de
filhos. jovens. chefes.

Conquistas de
distintivos e

insignias.
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RECURSO CAPACIDADE DE Possui acessibilidade?
, QUANTIDADE
FISICO ATENDIMENTO

Sala de reunido Sim

/TV/ data show 40 20

Banheiros 150 110 Sim

Cozinha 150 110 Sim

Area verde 150 110 Sim

16.1 Recursos Materiais
DESCRICAO DO MATERIAL
LOCAL QUANTIDADE
PERMANENTE

mesas: 05
TV: 01

Mesas madeira, bancos de madeira,
bancos: 05

TV, data show, ventilador, teldo | Sala de reunido
cadeiras: 15

16. Recursos do Servico Executado.

retratil, cadeiras almofadadas

telao: 01

ventilador: 02

Bebedouro industrial 50 L, mesas de

bebedouro: 01

madeira, bancos de madeira, pias, pias: 04
Varanda
tanque mesas: 02
bancos: 08
_ . geladeira: 01
Geladeira, ventilador, fogao . .
_ _ . . . fogdo industrial: 01
industrial, mesa madeira, armario | Cozinha . .
_ armario alvenaria: 01
alvenaria .
ventilador de teto: 01
mesa: 01
' . ventilador: 01
Mesa madeira, caixa de som, )
' . cadeira: 02
ventilador, cadeira almofadada, . )
Secretaria caixa de som: 01

armario madeira, armario alvenaria,

notebook, impressora

armario: 02
notebook: 01

impressora: 01
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16.2 Recursos humanos

10

Carg
Funcao a Tipo de
Escolarida
Qtde | Profissional executada de? Hora | vinculo
e
ria
01 Médio voluntério
Diretor Presidente completo 24
01 Sup voluntério
Diretor Administrativo completo 24
01 Médio CLT
Funciondrio Zelador incompleto | 44
01 Sup voluntario
Diretor Financeiro completo 24
09 Sup voluntario
completo
médio
Chefes Instrutores completo 24
17. Cronograma de Desembolso
Valor | Jan Fev Mar Abr Mai Jun
R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | RS 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
Jul Ago Set Out Nov Dez
R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00
17.1 — Destelhamento do Recurso
A Valor do Recurso Publico R$ 60.000,00
B Valor da Contrapartida R$ 26.400,00
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A+B

Valor Global do Plano de |RS$ 86.400,00
Trabalho

18. Plano de Aplicacio Detalhado (AUDESP)

Natureza da Despesa

a

o O

[

p

Categoria da

Despesas

Especificacao
da

Despesas

Periodicidade

Anual/mensal

Concedent

Valor

Total

Proponente

Recursos

Humanos

Décimo 13°

1.600,00

1600,00

Aprendizes

Assisténcia

Meédica

Aviso Prévio

Contribuic¢ao
ao INSS —

Cota Patronal

Contribuic¢ao

ao PIS

Cursos/Treina
mento/

Reciclagem

3800,00 3800,00

Diretoria
(salarios e

ordenados)

Estagidrios

Férias

540,00

540,00
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FGTS

1.600,00

1600,00

Gratificacdes

Indenizacdes

INSS

5.040,00

5040,00

IRRF

Multa
Rescisoria

FGTS

Salarios e
Ordenados
(exceto

diretoria)

19.200,00

19.200,00

Vale

Alimentacio

2.712,00

2712,00

Vale Refeicao

Vale

Transporte

Género

Alimenticio

Género

Alimenticio

8.200,00

3.000,00

11.200,00

Utilidade
Publica

Telefone

Energia

elétrica

2.280,00

2280,00

Agua e Esgoto

1.300,00

1300,00

Internet/TV a
Cabo

Bens e
Materiais

permanentes

Bens e
Equipamentos

de informatica

1380,00

300,00

1680,00

Bens e
Equipamentos

Hospitalares

Outros bens e
materiais

permanentes

2000,00

2000,00

Diversos

Diversos

3.200,00

3500,00

2700,00

Combustivel

1500,00

1.500,00
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Gastos

Admirativos

Material de
expediente/
correio/

fotocdpia

368,00

368,00

Seguros

Viagens
(hotel/

passagens)

3.600,00

2.500,00

6100,00

Estacionament

o/conducdo

7 Locacao

Ambulancia

Diversas

2.000,00

2.000,00

Equipamento

de Informatica

Equipamento
Médico
Hospitalar

Imoével

Sistema de

Software

Veiculos

8 Manutencio

Equipamento

de Informatica

600,00

600,00

Equipamento
Médico

Hospitalar

Predial e

Imobiliario

Veiculos

9 Materiais

Material de
higienizacdo e
limpeza/unifor

mes

3.600,00

3000,00

6600,00

Material

didatico

1.700,00

800,00

2.500,00
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Material

esportivo

800,00

800,00

Material
Médico e

Hospitalar

10

Medicamentos

Medicamentos

11

Servicos de

Terceiros

Coleta de Lixo

Comum

Coleta de Lixo

Hospitalar

Consultoria/As
sessoria

Contabil

2.180,00

2180,00

Consultoria/As
sessoria

Juridica

Limpeza e

Conservagao

800,00

800,00

Obras/Reform

as

1200,00

1200,00

Outros
Servigos de
Terceiro -

Pessoa Fisica

Outros
Servigos de
Terceiros -
Pessoa

Juridica

Publicidade e
Propaganda

1.500,00

600,00

2100,00

Servico de
Apoio
Diagnéstico
Terapéutico

(SADT)
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Servicos de

Auditoria

Servicos de
Tecnologia da
Informacdo

(TD

Vigilancia

Servigos
Médicos —

Pessoa Fisica
Servigos

12 Servigos

Médicos —

Médicos

Pessoa

Juridica

Total Geral 60.000,00 | 26.400,00 86.400,00

19. Previsao Mensal de Destinacdo do Recurso

Investimento mensal trabalho zelador da sede, nos transportes das excursdes, acampamentos, Cursos
de capacitacdo dos adultos voluntérios, pequenas manutencdes e reparos do prédio, dgua, energia
elétrica, aquisicdo de materiais de consumo, ferramentas, contabilidade.

20. Cronograma de Desembolso

Concedente ou Contratante:

Ano: 2026
Meta
Jan Fev Margo Abril Maio Jun
R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00
Meta Jul Ago Set Out Nov Dez
R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00

21. Consideracoes finais
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

https://www.escoteiros.org.br

https://www.escoteirossp.org.br
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