Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

TERMO ADITIVO N° 01/2021
AO TERMO DE FOMENTO 12/2021

De um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA
BONITA, entidade de Direito Publico interno, representado pelo Prefeito, Sr.
JOSE LUIS RICI, brasileiro, , portador do RG/SSP/SP n° 9.605.201 e do CPF
n°® 015.162.788-60 residente e domiciliado nesta cidade, aqui denominado
simplesmente MUNICIPIO, e, de outro lado, a ASSOCIACAO DO HOSPITAL E
MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA, entidade sem fins
econdmicos com sede nesta cidade de Barra Bonita, na Rua 14 de Dezembro,
n°® 490, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 44.745.024/0001-45, neste ato
representada pelo por seu representante legal, Sr. VALDEMIR APARECIDO
FERREIRA, brasileiro, portador do RG n° 15.804.616-X e CPF/MF n°
053.814.858-67, doravante denominada ASSOCIACAO, resolvem aditar o
Termo de Fomento n°® 12/2021, nos seguintes termos e condigdes:

1 - Por meio do Termo de Fomento n° 12/2021, foi firmada a
execucdo de Plano de Trabalho tendo por objeto “o repasse de recurso
financeiro, na forma de subvencéao social, visando auxiliar com a folha de
pagamento dos colaboradores da OSC”, tudo em conformidade com o Plano de
Trabalho, cuja vigéncia encerrara em 31 de dezembro de 2021.

2 - Atendendo a solicitacdo da ASSOCIACAO, que foi aprovada
pela Secretaria Municipal de Saude do MUNICIPIO, conforme justificativas
no mesmo processo administrativo n® 7.391/2020, para aditar o valor de
repasse inicialmente pactuado no supracitado Termo de Fomento, pelo
presente instrumento e na melhor forma de direito, devidamente autorizado
pela Lei Municipal n° 3.407, de 27 de julho de 2021, as partes resolvem
ADITAR o Termo de Fomento n° 12/2021, na forma, valores e condigdes
propostas no novo Plano de Trabalho apresentado pela ASSOCIAGAO e
aprovado pela Secretaria Municipal de Saude do MU CiP10O, que passa a faz/gr
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3 - Ficam ratificadas e mantidas todas as demais disposigdes
contratuais anteriores, aqui nao expressamente alteradas ou modificadas,
notadamente as condi¢gdes do repasse e a prestagao de contas.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente termo
de prorrogacao em 3 (trés) vias, juntamente com duas teﬁe?nunhas.

Barra Bonita, 29 deljulﬁo de 29’24
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ASSOCIACAO DO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA
Rua 14 de Dezembro. n® 490 - CEP 17.340-104 — BARRA BONITA — SP.
Telefone: (14) 3604-7114 CNPJ: 44.745.024/0001-45

e comercial@hsjbarrabonita.com.br

¥

PLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:

Associacdo do Hospital e Maternidade S&o José de | 44.745.024/0001-45
Barra Bonita

ENDERECO:
Rua 14 de Dezembro, 490

CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE: (014) 36047114

E-MAIL:

Barra Bonita S.P 17340-104 comercial@hsjbarrabonita.com.br

SITE: www hsjbarrabonita.com.br

NOME DO RESPONSAVEL: Presidente CPF: 053.814.858-67
Valdemir Aparecido Ferreira RG/SP: 15 804.616-X

2 - DESCRIGAO DO OBJETO

TITULO DO PROJETO: Repasse financeiro destinado | PERIODO DE EXECUGAO:
ao pagamento de custos inerentes a Recursos Inicio: 01/08/2021

Humanos do Hospital e Maternidade Sao José de
Barra Bonita. Término: 31/12/2021

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:
Aditamento ao Termo de Fomento n° 12/2021 para repasse financeiro destinado a
Recursos Humanos do Hospital e Maternidade Sao José de Barra Bonita.

3 -METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES
Com esta parceria, temos como objetivo utilizar este recurso para auxiliar na folha de

pagamento mensal de nossos colaboradores, utilizando o repasse advindo do SUS, que seria
para esta finalidade, para o pagamento de Fornecedores, no qual atualmente a Entidade
vem enfrentando grandes dificuldades em cumprir tal compromisso.




ASSOCIACAO DO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA
{ | Rua 14 de Dezembro. n® 490 - CEP 17.340-104 - BARRA BONITA - SP.

5a0 José Telefone: (14) 3604-7114 CNPJ: 44.745.024/0001-45
N comercial@hsjbarrabonita.com.br

4 - JUSTIFICATIVA

Desde o inicio do ano, através do Termo de Fomento 12/2021, a Instituicdo vem
recebendo apoio financeiro da Prefeitura da Estéancia Turistica de Barra Bonita para
pagamentos relacionados aos custos com Recursos Humanos.

Atualmente, com o valor repassado, € realizado o pagamento de cerca de 63
colaboradores, sendo que os 24 colaboradores restantes s&o remunerados com recursos
oriundos do Ministério da Saude — Fundo Nacional de Saude, repassados a Associagao
através do Termo de Contratualizagdo 01/2020. Saliento que os recursos repassados pelo
MS-FNS também custeiam outras necessidades da Associacao, como materiais/insumos,
medicamentos, alimentagao, entre outros.

Porém, nos ultimos meses, devido a instalagao da pandemia de COVID-19, observou-
se um aumento significativo nos valores repassados pelos fornecedores para aquisicao de
materiais/insumos, medicamentos, alimentos, entre outros. O reflexo deste aumento vem
sendo sentido tanto no tratamento dos pacientes acometidos pela COVID-19, quanto para o
tratamento dos pacientes internados na Associagao acometidos de outras patologias.

Mediante tal contexto e a defasagem dos valores repassados pelo Ministério da Saude
— Fundo Nacional de Saude referente aos atendimentos/internacées de pacientes através da
Contratualizacdo SUS, defasagem esta dada a estagnagao da Tabela de Procedimentos
SUS, vem ocorrendo um sério comprometimento das finangas da Associagao, visto que mais
de 80% da receita para a modalidade de internagéo € oriunda do repasse SUS do MS-FNS.

Sendo assim, para que Possamos Cumprir com 0s COMpromissos assumidos com
nossos credores, mantendo assim um atendimento de qualidade e necessario a toda
populagdo que dele necessita, solicitamos o repasse de mais R$ 40.000,00, através de
aditamento a este Termo, a fim de efetuar o pagamento de cerca de 24 colaboradores, que
atualmente vem sendo pagos com recursos repassados pelo MS-FNS, conforme acima
citado, realocando assim a receita destinada ao pagamento de Recursos Humanos para o
pagamento de fornecedores.

5 - PUBLICO ALVO
Até 89 colaboradores do Hospital e Maternidade Sao José de Barra Bonita.

6 — PLANO DE APLICAGAO / ORCAMENTO

Natureza da despesa

Codigo Especificagao Total Concedente Convenente
Auxilio para Folha

01 R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 -
de pagamento -
TOTAL GERAL: R$ 200.000,00 B
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ASSOCIACAO DO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA
Rua 14 de Dezembro. n° 490 - CEP 17.340-104 - BARRA BONITA — SP.

Telefone: (14) 3604-7114 CNPI: 14.745.024/0001-45
comerciali@hsjbarrabonita.com.br

6.1 - ESPECIFICAGAO DA NATUREZA DAS DESPESAS

e e  Total concedente
Cadigo Especificacao ( mensal)
01 Recursos Humanos R$ 40.000,00
Total Geral Mensal R$ 40.000,00
6.2 — ESPECIFICAGAO DAS DESPESAS
Despesas Especificagao Percentual iriicio Término
ieeuT=es  [AURIE n Felia 100% 01/08/2021 31/12/2021
Humanos de Pagamento
Percentual
7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)
CONCEDENTE
Meta Agosto Setembro Outubro I Novembro Dezembro
Auxilio no ?
pagamento de ‘
Recursos
Humanos R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 : R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00
Exercicio 2021 1
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
Meta Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
Auxilio no
pagamento de
Recursos __
Humanos - - - -
Exercicio 2021 |
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8 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da Organizacao da Sociedade Civil, declaro para fins
de prova junto a Prefeitura Municipal de Barra Bonita, para os efeitos e sob pena da lei,
que inexiste qualquer débito em mora ou situagcdo de inadimpléncia com o tesouro ou
qualquer érgao ou Organizagao da Sociedade Civil da Administragcao Publica, que impeca
a transferéncia de recursos oriundos de acdes consignadas nos or¢amentos deste
Poder, na forma deste Plano de Trabalho

Com isso, pede-se o0 DEFERIMENTO. /

Barra Bonita, 13 de Julho de 2021.

7

Preponente
Associagao do Hospit aternidade Sao Jose de Barra Bonita

9 — APROVAGAO PLANO DE TRABALHO PELA ADM. PUBLICA

( ) Aprovado o ‘ Pd
( ) Reprovado

Admin/iy?f' cao Municipal
7

Barra Bonita, de de 2021. / .
U

A



Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

Processo Adm, n® 7.391/2020

TERMO DE FOMENTO N¢ 12/2021

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE BARRA BONITA,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 46.172.888/0001-40, estabelecido nesta cidade, na Praga Nhonhd
Salles, n® 1130, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Engenheiro JOSE LUIS RICI,
brasileiro, portador do RG n2 9.605.201-SSP/SP e do CPF n¢ 015.162.788-60, doravante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro a ASSOCIACAO DO HOSPITAL E
MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA, inscrita no CNP] n® 44.745.024/0001-45,
estabelecida nesta cidade, na Rua Quartorze de Dezembro, n® 490, no Municipio de Barra
Bonita/SP, neste ato representado por seu Presidente, o Sr. VALDEMIR APARECIDO
FERREIRA, brasileiro, portador do RG n? 15.804.616-X e CPF n® 053.814.858-67, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o TERMO DE
FOMENTO, com fundamento no Processo Administrativo n® 7.391/2020, na Lei Municipal n®
3.387, de 16/12/2020, na Lei Federal n® 13.019, de 31/07/2014, na Lei Federal n® 4.320, de
17/03/1964, na Instrugdo n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e,
sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto repasse de recurso financeiro, na forma de
subvencdo social, visando auxiliar com a folha de pagamento dos colaboradores da OSC,
conforme o Plano de Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestor do presente Termo de Fomento o SE,
Nilson Anténio Ereno, conforme Portaria Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS d
I -SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA: f
£z
a) Transferir os recursos para a execu¢ao deste objeto; " \J J :
w® |
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b) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

¢) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

d) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

e) Notificar a celebragao deste instrumento 3 CAmara Municipal de Barra Bonita;

f) Publicar o extrato deste instrumento no meio oficial de publicidade da Administracao
Publica;

g) Receber e analisar as prestagoes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagao de contas da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e
avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59
da Lei de n®13.019/2014;

i) Aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

j) Manter, em seu sitio oficial na internet, as informacoes da parceria celebrada e o Plano de
Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

il -SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Fomento;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucdo do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, dos membros da Comissao de
Monitoramento e Avaliacio, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, aos documentos e as informacoes relacionadas este Termo de Fomento, bem como
aos locais de execucdo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, nao se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidi4ria da administragao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compdem a prestagdo de
contas;

g) ldentificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo pepassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar 3| prestacdo de contas a ser
entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indi )ar o valor pago quando a




despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;
h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exer¢a suas agoes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;
i) Comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislacao
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagao da Administracio Publica Municipal, sob
pena de suspensao da transferéncia.
j) Nio praticar desvio de finalidade na aplicagao do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administrac¢do Publica nas contratagoes e demais atos praticados na execugdo da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administracgao Publica.
k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a contrata¢ao
dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagao dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outra Organizagdo da Sociedade
Civil, congéneres ou nao;
) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e 0s
custos previstos;
m)Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica ou recibo de auténomo
(RPA), com a devida identificagao da parceria celebrada, ficando vedadas informagoes
genéricas ou sem especificacoes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio
de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de forma a
permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;
n) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os correspondentes a
sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;
o) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagoes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.
p) Ndo aplicar Taxa de Administragao ou despesas administrativas como condi¢do para a
execucao do presente objeto.
q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagoes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.
r) Promover a devolugdo aos cofres ptblicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.
s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
t) Efetuar cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da Organizagao da
Sociedade Civil, para aquisi¢do de materiais e servigos.
u) Manter-se adimplente com o Poder Pablico naquilo que tange a prestagao de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da
Administraciao Municipal, Estadual e Federal; A
v) Comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituicao d:os responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu|Estatuto;

,
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x) Apresentar até 10 (dez) dias apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
relatério sobre a execucdo da parceria, apresentado comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcancados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

- A contratacdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade.

- Nio se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, a ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL transferirda 2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o cronograma
de desembolso, o valor total de até R$ 1.200.000,00 (um milhao e duzentos mil reais).

Os repasse dar-se-3o até o 10° dia util de cada més.

As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento or¢amentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei
de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGAO E MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

A Organizagao da Sociedade Civil devera encaminhar 38 ADMINISTRACAO PUBLICA, até o 5°
dia util de cada més, oficio solicitando a liberagdo dos recursos, de acordo com o previsto no
cronograma de desembolso do Plano de Trabalho.

A partir da 22 solicitagdo de liberacdao de recursos, o oficio devera ser acompanhado de
breve relatério do valor recebido e da despesa; relacao de funcionarios pagos com 0 recurso
da parceria, tudo referente ao més anterior.

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serao depositados na conta
especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, no banco do Brasil,
naagéncia n20896-6, na conta corrente n230.347-X, e aplicados no mercado financeiro
ou em caderneta de poupanga, até sua utilizacao. (

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste insfrumento, enquanto nao
empregados na sua finalidade, serao obrigatoriamente aplicados:

A [
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a) Em caderneta de poupanga de institui¢do financeira publica federal, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més; e

b) Em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.

0s rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado na Clausula 6 “b”
poderao ser utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndo haja desvio de
finalidade do objeto e dentro das condig¢des previstas neste instrumento.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos recursos,
inclusive com os rendimentos nio utilizados, caso ndo efetue a boa execugao dos recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestagao de contas inabilitara a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a Administra¢ao
Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma
da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecuc¢do do objeto;

b) falta de apresentacgdo de prestacao de contas, no prazo exigido;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento,
ainda que em carater de emergeéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo inico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a recolher a
conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no
mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagao do recurso e sua
utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecucido do objeto, ainda que nao tenha
feito aplicagao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas se dara mensalmente, conforme pactuado no Termo de Fomento,
devendo ser encaminhada a Secretaria Municipal de Convenios. Coma finalidade de comprovar
e acompanhar a execug¢do, representantes da Secretaria Gestora qfaréo visitas para o
\

monitoramento das ag¢oes. i
A prestagdo de contas devera conter os seguintes documentos: | |

1) Anexo RP- 10 referente ao periodo de analise;

Lh
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I1) Extrato bancario da conta corrente e fundos de investimentos vinculados a
parceria;

[11) Balancete de Execu¢do Financeira do periodo em analise;

V) Cépias dos documentos de comprovagao de despesas, devidamente
identificados com os dados da parceria, bem como os seus respectivos comprovantes de
pagamento. Este caso, devera ser entregue a relacdo de funcionarios pagos com 0 recurso da
parceria, e comprovantes de pagamento dos respectivos salarios, tudo referente ao més
anterior.

Cabera 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestar contas dos valores recebidos do
Erario durante o ano fiscal até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente. Ao final da parceria
a 0SC devera apresentar a prestagdo de contas final; tudo conforme as normas e determinagoes
especificas emanadas do Tribunal de Contas do Estado, sob pena de ficar impedida de receber
novos valores.

A prestagdo de contas podera ocorrer por meio fisico.

Os valores investidos em acdes e equipe técnica vinculadas ao Plano de Trabalho que
gerou o Termo de Fomento deverao ser publicados em plataforma eletrénica, permitindo a
visualizacio por qualquer interessado, dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos
publicos.

Comprovada a impossibilidade de presta¢ao de contas através de plataforma eletronica,
ou ainda, quando atendidas as condigdes previstas no art. 87 da Lei 13.019/2014, as partes, de
comum acordo, efetivara a prestagdo de contas de modo fisico, sem deixar de dar ampla
publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacdo de contas
integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em arquivo os
documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

0 presente instrumento de Termo de Fomento tera sua vigéncia de 1° de janeiro de
2021 a 31 de dezembro de 2021.

Despesas financeiras pagas com os recursos desta parceria deverao, obrigatoria e
comprovadamente, estarem relacinaodas ao ano de 2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
Fica ainda proibido 3 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizacpes da Sociedade Civis,
congéneres ou nao;




b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da ADMINISTRACAO

MUNICIPAL;

c¢) Realizar despesas e pagamentos fora do periodo de execucio do objeto, de acordo com a

clausula Nona, deste Termo de Fomento;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de

administragao;

e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nio compativeis com o objeto deste

Termo de Fomento;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

i) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

j) Realizar despesas com: j.I) Multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive referentes a

pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da

administracdo publica na liberagdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;

J.11) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da

parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao constem

nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; j.III)  Obras que

caracterizem a ampliagdo de drea construida ou a instalagao de novas estruturas fisicas, sem a

previa autorizagao do concedente;

k) Adquirir bens permanentes com 0S recursos municipais, que ndo estejam previstos no plano
de trabalho;

I) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL poder aplicar as seguintes penalidades na ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL pelo nio cumprimento do presente instrumento:

a) adverténcia;

b) suspensao dos repasses;

c) multa;

d) declaracio de idoneidade e proibicao de recebimento de recursos publicos.

§1¢ Todas as penalidades mencionadas deverao estar devidamente fundamentada e concedida
direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

§ 2° A aplicacio de multa sera de 10 % do valor total deste Termo de Fompento.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

0 presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de
vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade dessa
intencao.

A Organizagdo da Sociedade Civil, quando da sua solicitagao de rescisdo contratual,
dever4 garantir por um periodo minimo de 90 (noventa) dias, o atendimento a populag¢ao. Esta
inten¢do deverad ser formalizada através de oficio a ser protocolado na prefeitura deste
Municipio, sendo este endere¢ado ao Chefe do Executivo, e 0 periodo sera contado a partir da
data de protocolo.

Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou
incorrecao de informagdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

0 extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no meio oficial de publicidade
da ADMINISTRACAO PUBLICA, de acordo com o disposto no art. 38 da Lei n? 13.019 de
31/07/2014.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Barra Bonita para esclarecer as ddvidas de

interpretagdes deste Instrumento que niao possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n? 13.019/2014 que nao foram
mencionados neste instrumento.
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E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo que também subscrevem.

hita, 30 de dezembro de 2020.
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